Wstalacie warunki wspotpracy, wzgledem ktérych bedziecie

funkcjonowacd (reguty gry).
Kontrakt 9rupowy Jesli pojawigisic trudnosci do tych ustalen mozecie sie

odwotywac.

l ‘ ‘ ' XYZ TEAM (nazwa zespotu, wybierzcie nazwe) ' \ . Py

| &

KUIturG - QOIQ w teamie Komunikacja
, —
Jl Poznajcie sie. Czym sie zajmujecie? Co Jl Ustalcie leadera grupy (osoby, ktéra bedzie m.in. koordynowac i egzekwowad zadania) 7| Ustalcie w jaki sposéb bedziecie sie ze sobg
cheecie zyskaC biorgc udziat w projekcie? [ ) . .z . L/ N . s 1) komunikowal (mail/komunikator/inne).
Na czym Wam zalez?2. Co Was motywuje? Vl Ustalcie kto bedzie robi¢ notatki ze spotkan (minutki) i udostepniac je innym (jak?) a . _
Ustalcie w jakie zasady majg panowal w > VI Wil fie e dee cobit
J s ) y majq p «' Ustalcie kto bedzie ustawiat powiadomienia w kalendarzu (jesli si€ na niego zdecydujecie). reakcje/dziatanie/potwierdzenie.
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:i::::;v;/i:sci,/ :;F;l;v::ial:)sﬁ 00 0o J] Ustalcie kto bedzie prowadzit zapis etapéw projektu i ich status (action log; excel/tablica /®\
' -9 o — kanban).
o © «l Ustalcie jak bedzcie sie zastepowal w razie niedyspozycji/nieobecnoSci (tzw. backup circle) @ % @
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Projekt (bonus)

Spotkania

Ustalcie kiedy i jak cz€sto bedziecie sie spotykac
(regularnie co../wyznaczonych terminach). Na

7 Ustalcie etapy projektu, rozdzielcie je na mniejsze akcje/zadania i przypiszcie
V] je do oséb. Nie musicie rozpisywac od razu wszystkich szczegétowo. MoZliwie
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jakiej platformie. doktadny podziat na etapy pozwoli oszacowal dtugoS¢ poszczegdinych etapéw.

7Ustalcie kiedy i jak czesto bedziecie sie spotykaC.
Co bedziecie robi¢ na spotkaniach.
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J Ustalcie zadania wg. schematu kto, na kiedy, co (konkretnie), kontrola

zadania, status zadania. Q !'
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